
SCHLIEMANNSTADT  
NEUBUKOW 
DER BÜRGERMEISTER   Neubukow, 04.06.2026  
 
  
 

Stellenausschreibung der Schliemannstadt Neubukow 
 
 
Die Schliemannstadt Neubukow sucht zum 01.01.2027 einen  
 

Sachbearbeiter im Bauamt (m/w/d)  
Schwerpunkt Verkehrswegebau/Tief- und Hochbau 

 
in Vollzeit mit einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von  
39 Wochenstunden. Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den 
Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD).  
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:  
 
– Bau und Unterhaltung aller kommunalen Straßen, Wege und Plätze, 

vorwiegend in Zusammenarbeit mit Planungsbüros 
– Herstellung und Unterhaltung von Grünflächen, Sport- und Spielanlagen und 

Ausgleichflächen 
– Kalkulation, Beantragung und Abwicklung von Zuwendungsmaßnahmen  
– Begleitung der Planung und Ausschreibung, Überwachung und Umsetzung 

von Neubau- und Sanierungsmaßnahmen im Bereich Hoch- und Tiefbau 
– Durchführung von elektronischen Ausschreibungsverfahren gem. VgV, VOB, 

UVGO  
– Verwaltung des Ökokontos 
– Stellungnahmen zu baulichen Maßnahmen von Versorgern und 

Leitungsauskünfte 
– Erstellung/Fortschreibung von städtischen Konzepten, z.B. 

Hochwasserschutzkonzept, Lärmaktionsplan, Löschwasserkonzept 
– Unterstützung beim Gebäudemanagement 
– Erstellung von Beschlussvorlagen für Gremien im ALLRIS  
– Teilnahme an abendlichen Sitzungen in gemeindlichen Gremien 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 
 Bauingenieur (m/w/d) oder Techniker (m/w/d), einen Verwaltungsfachwirt 

(m/w/d) bzw. Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)  
 Organisationtalent, Entscheidungskraft, Durchsetzungsvermögen und soziale 

Kompetenz  
 gute Kenntnisse der HOAI, VOB, UVGO und im öffentlichen Vergabewesen 
 eine ausreichende Eignung zur Erfüllung der mit der Stelle verbundenen 

Aufgaben (z.B. Vor-Ort-Baustellen-Besprechungen/-besichtigungen, die ggf. 
nicht barrierefrei sind),  

 bei nichttechnischen Bewerbern (m/w/d) wäre eine mehrjährige 
Berufserfahrung im Bauamt wünschenswert 

 gute EDV-Kenntnisse (MS-Office-Paket) 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Führerschein der Klasse B 



Wir bieten Ihnen: 
 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 Teilzeitfähigkeit der Stelle bis zu 35 Wochenstunden 
 tarifgerechte Vergütung nach TVöD mit allen üblichen Leistungen des 

öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, regelmäßige Erhöhungen der 
Bezüge im Rahmen der Tarifverhandlungen etc.) 

 monatliche Mitarbeiter Benefits  
 arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 
 Förderung einer ausgeglichenen Work-Life-Balance durch flexible 

Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit  
 gute Qualifizierungs- und Entwicklungsmöglichkeiten  
 eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit   
 
Schwerbehinderte Menschen/Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerber (m/w/d) die Tätigkeiten für das Allgemeinwohl ausüben, können bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt werden. 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Lichtbild, Zeugnissen und Tätigkeitsnachweisen) richten Sie bitte umgehend, 
spätestens bis zum  
 

14.07.2026 
 
an die Schliemannstadt Neubukow, Der Bürgermeister, Am Markt 1, 18233 
Neubukow, gekennzeichnet als „Bewerbung“ oder als PDF-Datei (max. 5 MB) 
an sorgenfried@neubukow.de. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Sorgenfried unter der Telefonnummer 
038294 / 169756 zur Verfügung. 
 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Ein Rückversand der 
Bewerbungsunterlagen ist nur möglich, wenn den Bewerbungsunterlagen ein 
ausreichend frankierter Briefumschlag beiliegt. Die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b) 
und e) Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) – zur Durchführung 
vorvertraglicher Maßnahmen – in Verbindung mit § 10 Abs. 1 
Datenschutzgesetz MV. 
 
Nach Ablauf von 6 Monaten ab Posteingang erfolgt die Vernichtung der nicht 
berücksichtigten Bewerbungen. 
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung 
und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit 
diesem Personalauswahlverfahren zu.   
 
gez. Roland Dethloff 
Bürgermeister 


